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5 PRAVILA 5
DRUSTVA RACUNOVODSKIH IN FINANCNIH

DELAVCEV KRANJ

V Kranju. 23. novembra 2006




Na podlagi 4. in 9. ¢lena Zakona o drugtvih (Uradai list chdbiike Slovenije 5t. 61/2006) je Zbor
" tlanov DRUSTVA RACUNOVODSKIH IN FINANCNIH! DELAVCEV KRANJ dne,
T 11,2006 Sprejel preciscero besedilo popravijencga oz dopplnjencd tent Hjiicoa ana
vsebino: :

ledeéo

. _PRAVILA
DRUSTVA RACUNOVODSKIH IN FINANCNIH
F DELAVCEV KRANJ
L. SPLOSNE DOLOCBE
1. élen

Drudtvo racunovodskih in finanénih delaveev Kranj (v nadaljevanju: Drustvo) je samostojno in
nepridobitno zdruZenje, ki zdruZujejo osebe, ki se ukvarjajo z ratunovodstvom, financami, davki
in revidiranjem, zaradi uresni¢evanja skupnih interesov.

2. &len
Drustve ratunovodskih in finangnih delaveev Kranj deluje na obmogju Upravne enote Kranj.

3. ¢len
S temi pravili doloamo:
« ime in sedeZ drustva,
+ dejavnost, namen, naloge in cilje delovanja drutva,
« sodelovanje z drugimi organizacijami,
+ zastopanje in predstavljanje,
« pogoje in nacin v&lanjevanja in prenechanje ¢lanstva,
*+ notranja organiziranost drustva,
« organi drudtva, njihovo delovno podroje in njthova medsebojna razmer]ja,
§ ° sestav organov, natin volitev organov ter njihovo mandatno dobo,
] | * pravice in obveznosti ¢lanov ter organov drudtva,
§ * financiranje drustva in nacin opravljanja nadzorstva nad razpolaganjem s finanénimi in
§ drugimi
materialnimi sredstvi,
* notranja organizacija,
nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev temeljnega akta
nadin zagotavljanja dela dru$tva in nacin prenehanja in razpolaganje s premoZenjem v
takem primeru.

1 1. IMEINSEDEZ
4. ¢len

} Ime drustva je: Drustvo ratunovodskih in finan¢nih delaveev Kran

} Sedez drugtva je: PreSernova ulica 11, v Kranju.

Skraj$ani naziv je: DRFD KRANJ

Zaititni znak drustva sta poSevni stilizirani zadetni &rki debet in kredit nd/ke .




t2

Upravni odbor labko spremeni sedez drustva.

5. &len ;

‘
v

Drustvo raunovodskih in finanénih delaveev Kranj je pravna oseba zasebnega prava.

6. Elen

Zig drudtva je okrogle oblike, premera 30 mm. V sredini je napis KRANJ invétevilka Ziga, na
zgormji strani oboda, ki je oznaten z dvojno &rto, je besedilo: DRUSTVO RACUNOVODSKIH
1 IN FINANCNIH DELAVCEV *

Y1l NAMEN IN NALOGE DRUSTVA

1 7. ¢len
% Namen in naloge Drustva so:

aktivno vkljuevanje v izvajanje nadel gospodarske politike, za pravilno uporabo in razlago

finan¢no-raéunovodskih predpisov, standardov,
da prouduje teorijo in prakso na podro&ju ratunovodstva in financ, ter skrbi za vZgojo in
izpopolnjevanje ratunovodskih in finanénih delavcev,
da opozarja na problematiko ratunovodskega in finan¢nega poslovanja, ter sodeluje pri
razreSevanju z ustreznimi organi in institucijami,
daje predloge in pobude za spremembo predpisov s podro¢ja davkov, financ in
racunovodstva,
tekoce informira &lane o normativni ureditvi podro¢ja davkov, revidiranja, raCunovodstva in
financ, jih seznanja s spremembami predpisov, da bi svoje delo opravljali v skladuz
normativno ureditvijo drzave.
{1+ izdaja strokovno literaturo in jo posreduje svojim Clanom,
1+ sodeluje z Zvezo, ter drugimi sorodnimi strokovnimi organizacijami in drugimi drustvi
{ ratunovodskih in finan¢nih delaveev, z drravnimi organi, podjetji in javnimi zavodi.
§° organizira seminarje in predavanja,
¥+ razvija poklicno etiko in skrbi za izvajaje kodeksa s podrogja ratunovodstva in financ,
§° upravlja in vzdrzuje premoZenje drutva,

* skrbi, da ¢lani negujejo in razvijajo dobre medsebojne odnose, si pri delu pomagajo in
1 spostujejo poklicno etiko finanéno ralunovodskega delavca.
organizira strokovne ekskurzije in rekreacijske dejavnosti za svoje Clane in ¢lane organov
upravljanja drustva.
prireja za svoje ¢lane tudi druge prireditve (3portno-rekreativne, kulturno-zabavne, i.p.d.).

§1V. SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI
8. ¢len

}Zaradi uresnicevanja svojih skupnih interesov je drustvo zdruZeno v Zvezo z drugimi drustvi .




Drutvo sodeluje z drugimi drustvi in organizacijami pri izvajanju skupno dogovorjenih
programov.

10. élen

Drujtvo lahko sodeluje tudi s tujimi sorodnimi drutvi ter se z njimi dogovarja in sporazumeva o

skupnih programih, Ki morajo biti v skladu s temi pravili, zakonom o drudtvih in pravnim redom
Republike Slovenije.

V. ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANIJE

11. ¢len

Drustvo nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj radun.

Drustvo lahko sklepa pravne posle s tretjimi osebami v imenu in za radun drugih drudtev,
§ organizacij podjetij in zavodov, vendar le na podlagi njihovega posebnega pooblastila.

12. ¢élen

DruStvo zastopa in predstavlja predsednik Drudtva. V primeru odsotnosti ali zadrzanosti

predsednika Drustva ga nadomes¢a tisti podpredsednik Drutva, ki je poobladen za ustrezno
§ podrodje.

4§ Novoizvoljeni predsednik Drutva v 15 dneh po 1zvolitvi dolo¢i izmed izvoljenih
| Podpredsednikov svojega namestnika, ki ga bo nadomesgal v primeru, &e zaradi kakrénegakoli
 1zrednega dogodka zaGasno ali trajno nebi mogel opravljati svoje funkcije.

13. ¢len

§ Za zakonito poslovanje druitva odgovarja drutvo in predsednik drustva.

1 VI, ELANSTVO

L ] 14. ¢len

§ Drustvo ima redne, €astne in podporne &lane. Clanstvo v Drustvu je prostovoljno.
1 .j Redni ¢lan Drugtva lahko postanc vsakdo, ki 1zpolnjuje sledeée pogoje:

18 Ce poda pisno izjavo o pristopu in sprejme pravila Drustva.

2. Ce dela ali je usposobljen za delo na finangno racunovodskem podrogju (tudi revizija in
1 davki). Delovno razmerje ni pogoj za &lanstvo.

13- Ce platuje drustveno &lanarino.




| Clan Drudtva je lahko tudi tuj drzavljan, pod pogojem, da sc s?terg__strinja Upravni odbor Drustva.

B e 2

Castno ¢lanstvo Drutva je priznanje, ki ga podeli Drustvo svojemu ¢lanu za dolgoletno delo ali
iza posebne zasluge za delo Drustva. O imenovanju ¢astnih ¢lanov odlo¢a Zbor &lanov na
predlog Upravnega odbora drustva.

| Podpomi ¢lani so lahko fizi¢ne ali pravne osebe.

Upravni odbor Drustva sprejme o tem poseben sklep, v katerem dolo¢i njihove pravice in
{ obveznosti.

i 15. ¢len

£ Pravice &lanov Drustva so, da;

§+ delujejo in odlo¢ajo o delu Drustva,

§+ volijo in so izvoljeni v organe Drustva,

§ - dajejo predloge in pobude za delovanje Drustva,

¥+ so obveséeni o delu organov Drustva,

 uzivajo pravice, ki jih daje DruStvo svojim ¢lanom.

| 16. &len
¥ Dolznosti &lanov Drudtva so, da:

¥ - izvriuje naloge, ki so jim zaupane,

§ + ssvojim delom izvajajo pravila Drustva,
' «  se udelezujejo zborov ¢lanov in drugih oblik delovanja DruStva,
3+ platyjejo ¢lanarino,

+  opravljajo $e druge dolZnosti v skladu pravili Drustva.

17. &len

§ Clanstvo v Drustvu preneha:

-+ s smrtjo ¢lana,

3§+ zizstopom iz DruStva,

{ * zaradi neplacane ¢lanarine ve¢ kot dve leti. Upravni odbor o tem obvesti ¢lana,

¥ zizkljuditvijo iz ¢lanstva. Izkljuden ¢lan ima pravico do pritozbe na Zbor ¢lanov v roku 15
§ dni ‘

E  od prejem a sklepa o izkljugitvi. Odlogitev zbora €lanov je dokonéna.

§ * c¢lan prostovoljno izstopi iz &lanstva, &e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.

§ S prenehanjem ¢lanstva prenehajo tudi vse morebitne funkcije v organih Drustva.

§ Clan Drugtva je lahko izkljucen s sklepom castnega sodisCa, ¢e je krSil ta pravila ali kodeks
§ poklicne etike in ra¢unovodskih nadel ali , e je povzroéil $kodo Drudtvu.

18. ¢len

] Clan Drustva uveljavlja pravice do popustov in  ¢lanskih ugodnosti na podlagi ¢lanske

izkaznice in dokazila o pladani ¢lanarini za tekoce leto. V prvem trimesedju leta pa tudi o placani
§ Clanarini za preteklo leto. Clanstvo v Drustvu se izkazuje z izkaznico.
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19, &len
Organi Drustva so:
§+ a) Zbor lanov - ¢} Nadzomi odbor in
i« b Upravni odbor - ¢) Castno razsodisCe.

! Mandatna doba organov je §tiri leta. Ponovna izvolitev Elanov v organe Drustva ni omejena.

 A. ZBOR CLANOV
§ 20. ¢len

: Najvi§ji organ Drustva je Zbor ¢lanov, ki ga sestavljajo vsi &lani druStva. Ce stevilo ¢lanov
preseze 100 &lanov, ga sestavljajo delegati DruStva. Zbor &lanov je lahko reden ali izreden. Redni
§ Zbor &lanov se sklicuje vsako leto.

_; Izredni Zbor &lanov se skli¢e po potrebi.

 [zredni Zbor ¢lanov mora sklicati predsednik Drustva, kadar to zahtevata upravni ali nadzorni
Jodbor ali getrtina ¢lanov Drutva. Ce predsednik Drustva ne skli¢e izredne zbora ¢lanov v 30
§ dneh, jo sklice predlagatelj s tem, da dolo€i predlog dnevnega reda in gradivo za sejo..

21. ¢len
;' Zbor ¢lanov je pristojen da:

§* sklepa o dnevnem redu

§° sprejme pravila ter spremembe in dopolnitve pravil Drustva,

|+ sprejema pogodbo o pristopu v zvezo ali o ustanovitvi zveze in njene spremembe In

§  dopolnitve,

¥ sprejema program dela,

§* obravnava in sprejema poroéilo o poslovanju Druitva. Podatki iz zaklju¢nega ratuna so
obvezni sestavni del poro€ila,

razpravlja in odlo&a o poroéilih in predlogih, UO, NO in ¢astnega razsodisca.

odloga o predlogih, pobudah in pro$njah svojih ¢lanov,

voli in razre$uje predsednika DruStva,

voli upravni odbor, nadzorni odbor in &astno razsodiice ter jih razreSuje,

odloca o pritozbah zoper sklepe tastnega sodisCa,

odlo¢a o prenehanju Drustva,

§° imenuje delovna telesa zbora &lanov drustva (volilna komisija, kandidacijska komisija,
§ komisija

§  zasklepe),

imenuje &astne Glane Drustva,

odlota o uporabi presezka prihodkov nad odhodki in o kritju presezka odhodkov nad prihodki,
odloga o drugih zadevah v skladu s predpisi in temi pravili.

dokonéne odlo¢a o izkljucitvi ¢lana iz Drustva .




olijo delovno predsedstvo.

Kad;ir Zbor &lanov sestavijajo .delegéti,”se. .idju(: deligiranja dolo¢i tako, da se na vsakih zacetih
£ 10 ¢lanov poverjeniStva ali sekcije dolodi po 1 delegat.

22. &len

| Volitve organov Drustva so praviloma tajne, Zbor ¢lanov pa lahko sklene, da so javne.

23, &len

{ Zbor ¢lanov je sklepcen, e je ob predvidenem zaletku navzo&ih najmanj polovica delegatov, oz.
§ ¢lanov. Ce ob predvidenem zaletku Zbor &lanov ni skleplen, se zadetek odlozi za 30 minut,
§ nakar je Zbor &lanov sklepéen, &e je prisotnih vsaj 10 &lanov.

24. Elen

Sklep je sprejet, Ce je zanj glasovalo ve¢ kot polovica navzodih delegatov, glede prenehanja
§ Drustva, odtyjitve in razdelitve premoZenja, je potrebna 2/3 veéina navzodih. &lanov oz.
§delegatov. '

25. éif;n

;Sklepi Zbora Clanov so obvezni za vse ¢lane in organe Drustva,
40 delu Zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoéi, zapisnikar in dva
verovatelja.

4B. UPRAVNI ODBOR
26. &len

i

"Upravni odbor (v nadaljnem besedilu UQO) je izvr3ilni organ Zbora €lanov in je najvigji organ
Jupravljanja Druitva med dvema zboroma. UO opravlja organizacijska, strokovno tehniéna in
Jadministrativna dela.

UO je sestavljen iz 16 ¢lanov. Predsednik Druitva je hkrati tudi predsednik UO. UQ ima dva
Jpodpredsednika in tajnika. Ce je stevilo ¢lanov UO med trajanjem mandata zmanjsa, lahko UO
] ooptira nove &lane, da bi delo lahko nemoteno teklo.

§U0 oblikuje za upravijanje nalog iz svojega delovnega podrodja stalna in ob¢asna delovna telesa
4°Z. komisijc. Naloge, stevilo &lanov in komisij dolo¢i UO. Clani komisije so praviloma &lani
] Drustva, Za svoje delo so komisije odgovormme UO. Izjemoma lahko Drustvo povabi k
ode}ovanju v delo komisije tudi zunanje sodelavee.

| 27. Elen
O je pristojen da:
~sklicuje Zbor ¢lanov,




1+ izvajanaloge in sk!epe zbora ¢lanov,

I B 1menu5€: staina in obcasna delovna telcsa
f. daje naloge posameznikom, komisijam in drugim udeiezencem Drustva,

{1+ daje navodila delovnim telesom oz. komisijam,

§- pripravlja in izvrSuje program dela, ga po potrebi dopolnjuje in spreminja,

§+ izvaja finan¢ni nalrt in predlaga zakljuéni radun,

§. sprejema splodne akte, razen tistih, ki so v pristojnosti zbora €lanov,

§- upravlja premoZenje in sklade Drustva,

§ . doloca ¢lanarino in viSino prispevkov za posamezne namene,

§ . skibi za zagotavljanje finanénih in drugih materialnih sredstev za izvajanje Drustvene

§ dejavnosti, .

¥+ doloca delegate v vi§je oblike povezovanja Drustva,

§- doloca sistemizacijo delovnih mest,

§+ sprejema sklepe o viini delovrinih pogodb, sejnin, strokih in nadomestil.

8§+ odlo¢a o v&lanjevanju &lanov Drudtva.

§+ organizira sreCanja sosednih drustev ob¢in ali drzav,

¥+ organizira strokovna posvetovanja , predavanja, ekskurzije in druge oblike izobraZevanja
3§ svojih élanov, v skladu z letnim programom Drujtva,

opravlja e druge tekode zadeve in naloge v skladu s predpisi in temi pravili.

28. Clen

| Seje UO sklicuje predsednik ali &lan UO, ki ga predsednik pooblasti.

3§ Seje UO so praviloma enkrat mesedno, po potrebi pa tudi veckrat. V &asu letnih pocitnic
_ I praviloma ni sej. Seja UO je sklepéna, &e je navzoCih najmanj polovica Elanov. UO sklepa z
§ vetino glasov navzogih &lanov. Ce je Stevilo glasov »za« in »proti« izenageno, odlo¢a o konéni
 refitvi glas predsednika. UQ je za svoje delo odgovoren Zboru Elanov.

Mandatna doba &lanov UQ je 4 leta.

29. ¢len

'Nadzomi odbor (v nadaljevanju NO) ima tri ¢lane. NG izvoli izmed sebe predsednika in
namestnika predsednika. Clani NO ne morejo biti obenem &lani UO. NO je sklepéen, &e so na
 seji prisotni vsi trije ¢lani.

lani NO iahko sodelujejo na sejah UQO, ne morejo pa odlocdati.

 NO spremja in nadzoruje delo vseh organov Drustva, zlasti pa celotno gospodarsko, finanéno in

Clani NO imajo pravico in dolZnost prisostvovati zboru ¢lanov, sejam UQ ter morajo imeti na
azpolago vsa gradiva.




g~1\I()_-poroéa o svojih ugotovitvah Zboru &lanov in o njih sproti obveita UO. Za s

o— | s ———————

§ Mandatna doba ¢lanov UQ je 4 leta.

| Predsednik Drustva
30. &len

§ Predsednik zastopa in predstavlja Drudtvo pred drzavnimi organi in organizacijami v drZavi in
4 tujini.

| Predsednik Drustva je hkrati tudi predsednik UQ in ga izvoli Zbor &lanov za dobo 4 let.

Predsednik je odgovoren za delovanje Druitva v skladu s temi Pravili in pravnim redom
J Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren Zboru &lanov.
4 Predsednik zastopa drutvo v pravnem prometu.

i ajnik Drustva
L | 31. ¢len

o dolog¢i UJO.

C. CASTNO RAZSODISCE (disciplinska komisija)

32. &len

§Clane Castnega razsodisca ( v nadaljnem besedilu CS) voli Zbor &lanov. Sestavljajo jo trije
fClani, predsednik in dva &lana. Clani izmed sebe izvolijo predsednika.in namestnika predsednika.

3

. 'féS Je za svoje delo odgovoren Zboru &lanov.

estaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov Druitva. €S je sklepcen, &e so
a seji prisotni vsi trije ¢lani.

andat €lanov CS traja 4 leta

33. &len

CS vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom.

34, &len




I Disciplinske kr3itve, ki jih obravnava CS so naslednje:

f = Kkitve dolocb Pravil Drustva,

§* nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrdevanje sprejetih zadolZitev in funkeij v
' _f Drustvy,

§ = neizvajanje sklepov organov Drustva,

f+ dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu Drustva.

35. ¢len

| Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
CS so:

%+ opomin,

* javni opomin,

izkljucitev

36. &len

 Zoper sklep, ki gaizda CS lahko ima prizadeti pravico pritozbe na Zbor ¢lanov, kot

§ drugostopenjski organ, v roku 30 dni od vrogitve sklepa. O pritozbi odloca Zbor ¢lanov na prvi
 seji.

| VIII. NOTRANJA ORGANIZACIJA

37. élen

 Drustvo lahko ustanovi za lazje in smotrnejie izvajanje skupno dogovorjenih nalog: odseke,
sekcije, poverjeni§tva in druge oblike organiziranosti. Poverjenistva se oblikujejo po podjetjih,
1zavodih in drustvih. Poverjenistvo, odsek ali sekcijo vodi poverjenik drugtva, ki ga imenujejo
1zmed sebe Slani poverjeniStva, sekcije ali odseka.

38. ¢len

IDrudtvo ima za opravljanje nalog sledece stalne komisije:
‘za izobrazevanje,

zamed drustvene odnose, in rekreacijo,

39. ¢len

IDrustvo ifna lahko za opravljanje ra¢unovodskih, administrativnih in drugih del pogodbene
eiavcsa. Ce obseg teh del preraste v obseg, ki ga tako ni moé& ved obvladovati, lahko Drustvo
aposli delavea v redno delovno razmetje za nedoloCen ¢as. Drudtvo Iahko izvajanje dologenih

; el zaupa poklicnim izvajalcem oz podjetjern. V tem primeru medsebojne odnose uredi s
iPsebno pogodbo o izvajanju storitev




:40: &len

Predsed LS ond 1470 § i 4 )4 z iy =
fpredhodnem soglasju UO po potrcbt opravlja tudi vsa druga deia v zvezi delovnim razmer}

em teh

fdclaveev. '

IX. FINANCIRANJE, UPRAVLJANJE S PREMOZENJEM TER UPRAVLJANJE
NADZORSTVA NAD RAZPOLAGANJEM $ FINANCNIMI SREDSTVI IN
PREMOZENJEM

41, éien

| Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:

+ s ¢lanarino

§+ iznaslova materialnih pravic in dejavnosti Drustva,
$- 2 darili in volili,

§+ s prispevki donatorjev,

iz javnih sredstev,

z udeleZbo na prihodkih Zveze,

iz drugih virov v skladu s predpisi.

42. ¢len

Drustvo lahko organizira za uresni¢evanje ciljev, zaradi katerih je ustanovljeno, tudi pridobiino
dejavnost pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti doloca zakon in je udeleZeno na
dohodkih dosezenih s tako dejavnostjo.

Ta dejavnost je:

* - Organizira seminarje, predavanja in posvete za usposabljanje svojih ¢lanov,
prireja izobraZzevalne ekskurzije, izlete ter druge oblike rekreacije lanov,
oddaja premoZenje v najem ali zakup.

43, Glen

Drustvo lahko poveri opravljanje te dejavnosti z Drustvenim premozZenjem drugim pravnim ali

gzi(':nim osebam na temelju zakupne ali sorodne pogodbe na podlagi javnega razpisa po sklepu
UO.

Vsako delitev premoZenja Drustva med njegove &lan je ni¢na.

44. ¢len

reseZek prihodkov nad odhodki, ki ga Drudtvo doseZe z neposrednim opravijanjem pridobitne
avnosti iz predhodnega ¢lena, se sme uporabljati le za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo



Druitvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavneg& knjigovodstva, prirejenega za svoje
¥ potrebe. Ne glede na doloCbo prejénjega odstavka UO lahko doloéi, da bo Drustvo vodilo knjige
§ po sistemu enostavnega knjigovodstva, kadar so izpolnjeni pogoji, ki jih dolofa zakon o
§ drustvih.

45. ¢len
Drudtvo ima kot vire lastnih sredstev lahko namenske in druge sklade.

| Denarna sredstva namenskih skladov Drustva morajo biti naloZena na Ziro ra¢unu Drustva pri
§ Gorenjski banki, d.d. Kranj.

U0 odloéa o ustanavijanju in ukinjanju skladov Drustva.

46. ¢len

Javnost finantno-materialnega poslovanja je zagotovljena s pravico &lanov Drutva do vpogleda
v finan&no-materialno dokumentacijo.

47. ¢len
Qdredbodajalec za izvajanje finanénega nalrta je predsednik Drustva, v njegovi odsotnosti pa
_p_(_}_dpredsed_nik, ki ga dolodi predsednik

48. ¢len

Nadzorstvo nad finanéno materialnim poslovanjem Drustva opravlja NO v skladu s temi pravili.

49, ¢len .

Drustvo je dolZno voditi evidenco o svojem premozenju v skladu z raSunovodskimi standardi za
'P{'ustva. Drustvo je dolZno s svojim premoZenjem gospodariti kot dober gospodar.

Objekte in druge nepremicnine, ki so last DruStva, sme odtujiti le Zbor {lanov z 2/3 vecino
I}a‘__’ZOC'lh ¢lanov. Izjema so le v celoti amortizirana sredstva, za katere inventurna komisija
otovi, da ne morejo sluZiti ve¢ svojemu namenu. O izlogitvi teh sredstev odloca UO.



50. ¢len

Delo. Druitva je javno. Javnost dela je zagotovljena s tem, da so sestanki, na katerih se obravnava
delo Druitva dostopni vsem ¢lanom in drugim obanom in jim je tako dana moZnost, da se

seznanijo z delom Drustva.
| 51. ¢len

' Drudtvo lahko obvesta javnost o svojem delu preko obvestil, glasila Drustva, sredstev javnega
£ obvestanja, tiskovnih konferenc, oglasne deske ali na drug primeren natin.

52. ¢&len

| Clani Drustva imajo pravico biti obvesteni o delovanju in poslovanju Drustva ter drugih
| vprasanjih, ki so pomembni zanje.

53. ¢len

Za uresni¢evanje javnosti dela so odgovomi:
. predsednik Drustva,
“¢lani UO, ki jih pooblasti predsednik Drustva.

Pdsebno zahtevne informacije daje predsednik DruStva.

XI. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM
54. &len
:_fu§tv0 lahko preneha po sklepu zbora Elanov ali po samem zakonu.

Zbor glanov sprejme sklep o prenehanju Drustva in razdelitvi premoZenja z 2/3 vecino navzotih
“delegatov.

55. ¢len

'V primeru prenchanja Drutva preidejo vsa sredstva po izterjavi vseh terjatev in poravnavi vseh
vaemosti na Zvezo raunovodij, finanénikov in revizorjev Ljubljana, katere soustanovitelj je
- tudi Drustvo. Zbor ¢lanov lahko s sklepom o prenehanju imenuje tudi drugo pravno osebo, na
katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese premoZenje Drustva. V kolikor Drustvo
Ya_zpolaga s prorac¢unskimi sredstvi se jih vrne proralunu.

0 Prenchanju Drustva mora predsednik ali oseba, ki jo Zbor ¢lanov pooblasti, v 30 dneh obvestiti
upravno enoto, pri kateri je Drudtvo registrirano, zaradi izbrisa Drustva iz registra.



.- KONCNE DOLOCBE

BT

Ta pravila veljajo z dnem vpisa sprememb in dopolnitev v obliki preciSCencga besedila v register
drustev v skladu z 20, &lenom Zakona o drustvih ( Ur. list:RS $tev. 61/06).

57. &len

§ Spremembe in dopelnitve teh pravil se sprejemajo po enakem postopku kot so bila sprejeta
Epravila. '

58. &len

Z dnem uveljavitve teh pravil prenehajo veljati Pravila Drudtva radunovodskih in finanénih
delavcev Kranj z dne 17. julij 1997,

Kranj, 23. november 2006




