Na podlagi 8. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/2011) je ustanovni Zbor ¢lanov
Drustva studentov racunovodstva in revizije, dne 07.03.2013, sprejel naslednji:

TEMELJINI AKT

DRUSTVA STUDENTOV RACUNOVODSTVA IN REVIZIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
(Drustvo studentov ra¢unovodstva in revizije)

Drustvo Studentov raCunovodstva in revizije (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno,
samostojno in nepridobitno zdruzenje fizi¢nih oseb, ki se zdruzujejo zaradi skupnih interesov
ter znanj na podro¢ju $tudija in prakti¢nih izkusenj v zvezi z raéunovodstvom in revizijo.

2. ¢len
(ime in sedeZz)

Ime kluba: Drustvo Studentov racunovodstva in revizije
Skrajsano ime: Drustvo DSRR
Sedez drustva: Ljubljana
Naslov sedeZa: Kardeljeva ploscad 17

3. ¢len

(status pravne osebe)

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ustanovljeno na podlagi Zakona o drustvih.
Drustvo deluje v skladu z veljavno zakonodajo in ustavno ureditvijo Republike Slovenije.

4. ¢len
(znak)

Drustvo ima svoj znak, Ki ga uporablja v pravnem prometu. Znak je sestavljen iz slikovnega
logotipa v obliki ¢érke T, ki je zelene in ¢rne barve, zaetnic drustva »DSRR« in napisa
»DRUSTVO STUDENTOV RACUNOVODSTVA IN REVIZIJE«.



5. ¢len
(zastopanje)

Drustvo enakovredno zastopata predsednik in podpredsednik drustva. Oba zastopnika imata
skupni nacin zastopanja in neomejene meje pooblastil za zastopanje. Moznost zastopanja se
lahko na podlagi pooblastila podeli tudi kateremu izmed ¢lanov drustva.

6. Clen
(delovanje)

Drustvo deluje na ozemlju Republike Slovenije. Svojo dejavnost in projekte izvaja na lokalni,
regionalni in drzavni ravni. V okviru sodelovanja z namensko sorodnimi tujimi
organizacijami in zdruZzenji lahko deluje tudi v mednarodnem prostoru, na podlagi
mednarodnega zasebnega prava.

Delovanje drustva je javno. Vse seje organov drustva so javne. Javno delovanje drustva se
zagotavlja z obveScanjem c¢lanov in javnosti o delu ter dosezkih drustva. Drustvo obvesca
SirSo javnost o svojem delu prek sredstev javnega obves€anja in z drugimi primerljivimi
oblikami, kot so preko spletne strani druStva, socialnih omrezij in na oglasnih prostorih
Ekonomske fakultete, Univerze v Ljubljani.

Drustvo je pri svojem delu dolzno spostovati veljavne Pravilnike fakultete, ki so objavljeni na
njeni spletni strani.

7. ¢len
(sodelovanje)

Drustvo sodeluje z organizacijami, zdruzenji in ostalimi subjekti, ki delujejo na sorodnih
podrocjih.

II. NAMEN, CILJI IN DELOVANJE DRUSTVA
8. ¢len
(namen in cilji)
Namen in cilji drustva so:

- oOrganizacija raznovrstnih predavanj na temo ra¢unovodstva in revizije;

- razvoj in podpora projektov na podro¢ju racunovodstva in revizije;

- sodelovanje z razli¢nimi podjetji in ostalimi organizacijami na lokalni, nacionalni in
mednarodni ravni;

- Sirjenje racunovodskih in revizijskih ves¢in;

- izvajanje aktivnosti z namenom povezovanja ¢lanov drustva.



9. ¢len
(dejavnosti drustva)

Drustvo za doseganje ciljev in namena (navedenih v 8. Clenu statuta) izvaja naslednje
dejavnosti:

- organizira predavanja na temo racunovodstva in revizije;

- izvaja prakti¢ne delavnice na zgoraj omenjeno tematiko;

- sodelovanje s podjetji z namenom prakti¢nega usposabljanja;
- skrb za dvig strokovnega znanja svojih ¢lanov;

- spodbuja intenzivnost raziskovalne dejavnosti svojih ¢lanov.

Organizacija izobrazevalnih vsebin (predavanja, delavnice), ki se bo izvajala na Ekonomski
fakulteti mora biti predhodno usklajena in odobrena s strani Sluzbe - Center za svetovanje in
razvoj Studentov, kar vkljuCuje vsebino, najem in rezervacijo prostorov na EF in termin
izvedbe.

Drustvo lahko kot dopolnilno dejavnost opravlja pridobitno dejavnost. Pridobitna dejavnost
mora biti povezana z namenom in cilji drustva, ter se lahko opravlja le v obsegu potrebnem za
nemoteno delovanje drustva in uresnic¢evanje njegovega poslanstva.

Sifra dopolnilne pridobitne dejavnosti in opis po SKD:

- M69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje

III. CLANSTVO
10. ¢len
(pogoji ¢lanstva)

Clanstvo v dru$tvu je prostovoljno. Clan drustva lahko postane vsaka oseba, ki je starej$a od
18 let in ima status Studenta ali je kako drugace povezana z dejavnostjo drustva in Ki sprejme
ta statut ter se ravna po njegovih dolocilih.

11. ¢len
(postopek vclanjevanja)

Oseba postane ¢lan drustva, ko izpolnjeno pristopno izjavo poslje na sedez drustva, se z njo
zaveze, da bo izpolnjevala pravila drustva, sprejela statut druStva in se ravnala po njegovih
doloc¢ilih. Upravni organ sprejema pristopne in izstopne izjave.



12. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)
Clanu drustva preneha Clanstvo:

- s prostovoljnim izstopom na podlagi pisne izstopne izjave;

-z izkljucitvijo na podlagi nespoStovanja statuta drustva in ostalih dolocil ter njegovega
namena in ciljev;

- v ostalih primerih, ko postane ¢lanstvo fizi¢no ali pravno nemogoce.

Clan izstopi iz dru$tva prostovoljno, kadar poda upravnemu odboru druitva pisno izjavo o
izstopu.

Clan se lahko izkljuéi iz drustva, &e grobo kr$i pravice nastete v 13. &lenu tega akta, &e
zavestno ravna proti interesu in ugledu drustva. Clana izkljuéi upravni odbor z odlo¢bo.

Clan, ki je bil iz drustva izklju¢en, se v drustvo ne more vélaniti najman;j 2 leti po izkljugitvi,
nadaljnji 2 leti pa ne more biti voljen v organe drustva.

13. ¢len
(pravice in dolznosti ¢lanov)
Pravice ¢lanov drustva so naslednje:

- voliti in biti voljen v organe drustva v skladu z dolocbami tega statuta;

- sodelovati pri delu in soodlocati v organih drustva;

- sodelovati pri organizaciji dogodkov in prireditev;

- predlagati nasvete organom drustva pri njihovem delu in izpolnjevanju nalog;

- biti seznanjeni s programom in poslovanjem druStva ter z njegovim finan¢no
materialnim poslovanjem;

- udejstvovati se pri vseh dejavnostih drustva.

DolZnosti ¢lanov drustva so naslednje:

- spoStovati statut ter odlocCitve in sklepe organov drustva;

- aktivno sodelovati in s svojim delom prispevati k uresni¢evanju ciljev in nalog
drustva;

- ohranjati in skrbeti za ugled drustva v javnosti;

- s premozenjem drustva, ki je predmet uporabe, ravnati skrbno in odgovorno;

- zagotavljati transparentnost delovanja drustva;

- ohranjati pozitivne odnose z drugimi ¢lani drustva.



IV. ORGANIZACIJA IN UPRAVLJANJE DRUSTVA
14. ¢len
(organi drustva)
Organi drustva so:

- Zbor drustva;
- Upravni odbor.

15. ¢len

(Zbor drustva)

ey

¢lani. Zbor drustva je lahko reden ali izreden. Redni Zbor sklicuje Upravni odbor najmanj
enkrat letno. Izredni zbor pa se sklice po sklepu Upravnega odbora na zahtevo Upravnega
odbora ali na zahtevo najmanj petine ¢lanov drustva z glasovalno pravico.

16. ¢len
(naloge Zbora)
Naloge Zbora so:

- sklepa o dnevnem redu seje;

- sprejema statut in druge akte druStva, jih spreminja in dopolnjuje;

- sprejema program dela druStva;

- neposredno voli in razreSuje ¢lane vseh organov drustva;

- neposredno voli in razreSuje predsednika drustva;

- razpravlja o delu in porocilih o delu organov drustva ter sklepa o tem;
- odloca o pritoZbah zoper sklepe organov drustva;

- sprejema financ¢ni nacrt in zakljuéni racun;

- odloca o vklju¢evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;
- odloca o prenehanju ali zdruzitvi drustva;

- obravnava druge zadeve druStva.

17. ¢len
(vabilo na sejo)

Na sejo zbora se vabijo vsi ¢lani z elektronskimi ali pisnimi vabili najmanj 8 dni pred sejo.
Vabilo lahko drustvo objavi tudi na svoji spletni strani.

18. ¢len



(sklep¢nost)

Zbor je sklepéen, Ce je na seji Zbora najmanj ena tretjina ¢lanov z glasovalno pravico.

19. ¢len
(volitve)
Vsak ¢lan ima en glas in lahko voli ali je izvoljen.
Zbor sprejema svoje sklepe z vecino glasov ¢lanov z glasovalno pravico.

O razresitvi ¢lanov organov drustva ne morejo glasovati ¢lani teh organov.

20. ¢len
(delovno predsedstvo)

Sejo Zbora zacne predsednik Upravnega odbora in jo vodi do izvolitve delovnega
predsedstva. Delovno predsedstvo sestavljajo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar
in en overitelj zapisnika.

21. ¢len
(zapisnik)

O delu Zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo vsi ¢lani delovnega predsedstva. Zapisnik se
oblikuje in poda v arhiviranje Upravnemu odboru v roku treh dni po zakljucku seje zbora.

22. ¢len
(nacelo javnosti sej)

Seje Zbora se lahko poleg ¢lanov udelezi kdorkoli iz SirSe javnosti, vendar ne more odlocati o
zadevah drustva.

23. ¢len
(Upravni odbor)

Upravni odbor Drustva Studentov racunovodstva in revizije (v nadaljevanju: UO) je izvrSilni
organ drustva, ki opravlja organizacijska, strokovno-tehni¢na in administrativna dela ter vodi
delo drustva po programu in sklepih sprejetih na Zboru.



24. ¢len
(sestava UO)

Upravni odbor je sestavljen iz §tirih ¢lanov. Predsednik drustva je predsednik upravnega
odbora. Poleg njega pa Upravni odbor izvoli podpredsednika, tajnika in pomocnika tajnika.

V ¢lana UO je lahko izvoljen $tudent, ki ima glasovalno pravico v drustvu DSRR.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa enkrat letno. Mandatna doba ¢lanov UO je
dve leti.

25. ¢len

(Castni ¢lan)

Castni ¢lan drustva lahko postane oseba, katere strokovno ali pedagosko delo pomeni
pomemben prispevek k razvoju drustva. Castne ¢lane imenuje Zbor druitva na predlog
upravnega odbora drustva. Castnih ¢lanov je v drustvu lahko ve¢.

Castni ¢lan je lahko oseba, ki izpolnjuje sledede pogoje:

- osebe ki so uveljavljeni strokovnjaki racunovodske in revizijske ali pravne stroke na
slovenskem in mednarodnem podrocju,

- ima minimalno VII stopnjo izobrazbe;

Pravice Castnih ¢lanov so:
- dase lahko udeleZijo vsakokratne skups¢ine drustva;
- dasodelujejo pri projektih drustva;

- da enakopravno izraZzajo svoje predloge glede vpraSanj, o katerih razpravlja in odloca
drustvo;

- dauresnicujejo svoje interese na podrocju dejavnosti drustva;

- daso seznanjeni s programom in poslovanjem drustva.



DolZnosti €astnih ¢lanov so:
- daupostevajo statut in druge akte ter sklepe organov drustva;

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog
drustva;

- davarujejo ugled drustva.
26. ¢len
(naloge UO)
Naloge Upravnega odbora so:

- sklicuje Zbor in skrbi za izvajanje njegovih sklepov;

- voli podpredsednika, tajnika drustva in pomocnika tajnika drustva;

- pripravlja porocila o delu in predloge sklepov Zbora;

- pripravlja in sestavlja predlog finan¢nega nacrta ter zakljucnega racuna;
- skrbi za materialno-finan¢no poslovanje drustva;

- upravlja s premozenjem drustva;

- opravlja druge naloge v skladu s tem statutom.

27. Clen
(odgovornost)

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren Zboru drustva.

28. Clen
(delovanje UO)

Upravni odbor deluje na sejah, ki jih sklicuje Predsednik upravnega odbora, v njegovi
odsotnosti pa podpredsednik. Upravni odbor je sklepcen, e so na seji navzoci vsaj trije ¢lani.
Sklepe sprejema z vecino opredeljenih glasov.

29. ¢len
(Predsednik drustva)

Predsednik upravnega odbora zastopa drustvo v pravnem prometu pred drzavnimi organi in je
hkrati predsednik drustva. Izvoli ga Zbor za dobo dveh let z moznostjo ponovne izvolitve.



Podpredsednik ima na podlagi 5. ¢ena temeljnega akta enaka pooblastila in enako
odgovornost za delovanje drustva.

30. ¢len
(tajnik drustva)

Za opravljanje strokovno-administrativnega dela se izvoli tajnik drustva. Tajnik drustva skrbi
za neposredno izvajanje sklepov in smernic Zbora drusStva in upravnega odbora, pripravlja
porocila upravnega odbora in letno porocilo o delu Drustva, vodi administrativne zadeve
Drustva, evidenco ¢lanov ter koordinira delo Drustva. Izvoli ga upravni odbor za dobo dveh
let. Za svoje delo je odgovoren vsem organom drustva.

Tajniku pri opravljanju funkcij pomaga pomoc¢nik tajnika in ga nadome$ca v njegovi
odsotnosti.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
31. ¢len
(dohodki drustva)
Dohodki drustva so:

- sredstva, pridobljena s kandidiranjem na javnih natec€ajih in razpisih;

- sredstva, pridobljena od drzavnih organov in lokalnih skupnosti;

- darila, volila in prispevki posameznikov, organizacij in donatorjev;

- sredstva, pridobljena z organizacijo prireditev in izobrazevalnih oblik;
- sredstva, pridobljena s strani Univerze v Ljubljani;

- dohodki od dejavnosti drustva;

- drugi viri.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

32. ¢len
(nacin porabe finan¢nih sredstev)

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki
jih sprejme Zbor. Na rednem Zboru vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju¢no finan¢no
porocilo.



33. ¢len
(finan¢no poslovanje)

Drustvo ima odprt svoj transakcijski racun pri banki. Za finan¢no in materialno poslovanje
skrbi tajnik. Finan¢no poslovanje mora biti transparentno.

Drustvo je za nacin vodenja poslovnih knjig izbralo sistem dvostavnega knjigovodstva.
Nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem bo opravljal ob¢ni zbor.

35. ¢len
(Javnost finan¢nega poslovanja drustva)

Vsak c¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo ter
poslovanje drustva.

36. Clen
(sponzorstvo)

Drustvo za svoje dejavnosti pridobiva sponzorje. To so fizicne ali pravne osebe, ki drustvo
materialno ali kako drugaCe pomagajo pri uresnievanju njegovega namena ter ciljev.
Podrobneje se pravice in dolznosti sponzorjev dolocijo s pogodbo.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA
37. ¢len
(prenehanje drustva)

Drustvo lahko preneha po volji ¢lanov, ¢e tako odloCi zbor s tri¢etrtinsko vecino volilnih
glasov. Zbor lahko s tricetrtinsko vecino opredeljenih glasov odloci tudi, da se drustvo spoji z
drugim druStvom.

Drustvo lahko preneha tudi po samem zakonu ali z odlo¢bo pristojnega upravnega organa
Republike Slovenije.

38. ¢len
(prenos premoZzenja)

Sklep o prenehanju drustva mora vsebovati ime sorodnega drustva, ustanovljenega na podlagi
Zakona o drustvih, na katerega se po poravnavi vseh obveznosti prenese premoZenje drustva.
Ce takega sorodnega drustva ni se premoZenje prenese na humanitarno organizacijo.

Sklepu je potrebno priloziti porocilo o razpolaganju s sredstvi drustva.
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VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
40. ¢len
(postopek spremembe statuta)

Spremembe in dopolnitve tega statuta predlaga Upravni odbor ali vsaj polovica ¢lanov
drustva, sprejme pa jih Zbor z 1/4 vseh ¢lanov drustva.

S spremembami in dopolnitvami statuta in drugih aktov morajo biti obvesceni vsi ¢lani.

41. ¢len
(veljavnost statuta)

Ta statut je bil sprejet na ustanovni skup$cini Drustva Studentov racunovodstva in revizije.
Uporabljati se zacne z dnem, ko pristojni organ za notranje zadeve pisno sporoci, da je statut
v skladu z Zakonom o drustvih.

V Ljubljani, dne 7.03.2013 Predsednik: Denis Avdicevic¢
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